
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

［テーマ］            ONE NIPRO の心をもち持続的な成長発展を 

［要 旨］ 

新型コロナウイルスの猛威は依然として収まらず、感染力の強いオミクロン株が世界中に広まりつつあります。 

引き続き感染対策を講じながら商品の安定供給に努めるとともに、CO2 の      

削減など環境への取り組みにも一層注力していきたいと思います。 

なお来春、各拠点との連携を緊密にし、研究・開発、本社・本部機能の強化  

を行うため、健都イノベーションパーク（大阪府摂津市）に本社を移転します。  

移転前となる本年も、ONE NIPRO の心をもち、すべきことを着実に実行し、   

持続的成長発展のため邁進してまいります。 

■２０２２年における理念 

１．意欲のある人にチャンスを与える社風を守る 

２．最終ユーザー目線で判断することを最優先とする 

３．三方（ユーザー・社会・自社）良しの考え方を堅持する 

４．全従業員が PDCA の各ステップに関する情報を共有し、意欲をもって PDCA サイクルを回すことができるよう 

にする 

５．組織の長が理論と現実のギャップを理解し、それを部下が理解できるように指導を行える会社とする  

６．新型コロナウイルス感染症対策の徹底 

■２０２２年における強化項目 

１．生産設備の増強による増産化と新型コロナウイルス対策関連商品の生産力、仕入力強化 

２．新型コロナウイルス感染対策の徹底  

３．商品競争力の向上および生産力、販売力の強化 

４．個人成果配分精度向上のためのシステム構築 

５．リモート営業とプレゼンテーションをシステムとして強化 

６．マトリックスでの組織運営 

７．ユーザーニーズに合った商品の安定生産・安定供給のための生産設備の拡充、原材料仕入力の強化 

８．バスキュラー商品の拡充と世界市場への展開 

９．海外における血液透析クリニック事業の拡大と研修センターの設立による商品の販促 

10．２０３０年度連結売上高１兆円達成のための新規開発商品の事業化を促進 

         

ニプロ株式会社 代表取締役社長 佐野 嘉彦 ２０２２年１年５日 年頭所感 

２０２２年１月５日（水）の年始朝礼におきまして、弊社代表取締役社長 佐野 嘉彦が 

「２０２２年 年頭所感」を発表しましたので、お知らせします。 

2022 年 1 月 5 日 

ニプロ株式会社 広報担当  TEL 06-6375-6700 

※受付時間9時～17時45分（土・日・祝日・当社休業日を除く） 

 

＜完成予想図＞ 


